NIFU Stilling ledig

Nordisk institutt for studier av
innovasjon, forskning og utdanning

NIFU er et av Europas ledende forskingsmiljg innen studier av utdanning, forskning og innovasjon. Instituttet driver handlings- og beslutningsorientert

forskning innenfor hele det kunnskapspolitiske omradet — fra grunnopplaering via hgyere utdanning til forskning og innovasjon. Vi har et bredt spekter

av oppdragsgivere i Norge sa vel som internasjonalt, og finansiering fra norske, nordiske og europeiske forskingsprogrammer. Instituttet har nasjonalt

ansvar for produksjon, analyse og formidling av statistikk og indikatorer for det samlede norske FoU- og innovasjonssystemet. NIFU er et frittstaende
og uavhengig forskningsinstitutt, og mottar grunnbevilgning fra Norges forskningsrad.

Instituttets strategi innebaerer utvidelse av den nordiske forskningsaktiviteten, videreutvikling av kunnskapsgrunnlaget for politikkutforming bade na-
sjonalt og internasjonalt, og styrking av funksjonen som mgteplass mellom forskning, politikk, kunnskapssektoren og arbeidslivet. Vi har 85 ansatte.

Forskningsleder - 2. gangs utlysning

Forskningslederen har faglig lederansvar og personalansvar for forskningsomradet studier av forskning og innovasjon— det
st@rste av fire forskningsomrader ved instituttet. Stillingen inngar i instituttets ledergruppe og rapporterer til direktgren.

Forskningslederens viktigste oppgaver er:

. Strategisk utvikling og profilering av forskningsomradet
. Initiere og gjennomfgre forskningsprosjekter
. Kvalitetssikring av akkvisisjoner- og forskningsprosjekter

. Oppfelging av prosjekter og medarbeidere

Stillingen er fast. Forskningslederfunksjonen er trearig med mulighet for forlengelser. Lederfunksjonen kombineres med egen
forskning. Vi sgker en person med solid forskningskompetanse pa fagomradet, og erfaring fra forskningsledelse og oppdrags-
forskning. Forskningslederen er den sentrale drivkraften i videreutviklingen av forskningsomradet, i samarbeid med stedfortre-
dende forskningsledere og medarbeidere.

Forskningslederen bgr ha:

. Godt faglig overblikk

. Sterk interesse for forsknings- og innovasjonspolitikk - nasjonalt og internasjonalt

. Gode faglige nettverk, ogsa blant oppdragsgivere og finansigrer

. Interesse og evne til & lede forskning og forskere, bade pa institusjonelt niva og prosjektniva
. Stor gjennomfgringsevne

Den som tilsettes ma beherske svensk, dansk eller norsk sprak.

Vi tilbyr:

. Et dynamisk forskningsmiljg med hgy faglig kompetanse og bred kontaktflate mot tunge forsknings-
og innovasjonspolitiske aktgrer

. En spennende prosjektportefglje med programfinansierte og oppdragsfinansierte prosjekter

. Et godt arbeidsmiljp

. Medlemskap i Statens pensjonskasse

. Lgnn etter avtale

Det kan ogsa veere aktuelt a styrke omradet gjennom a tilsette en stedfortredende forskningsleder.

Sgknadsfrist 28. november 2011. Sgknad med CV sendes torill.skirstad@nifu.no. Tiltredelse fra februar 2012 eller etter av-
tale. Kontakt: Direktgr Sveinung Skule, tel 22 59 51 10 / 920 69 219, sveinung.skule@nifu.no




